Curriculum di:

Luisa Muto

CONTATTI

COMPETENZE E
PROFILO

. Psicologa iscritta all’albo:

N11782
* Life Coach, Team Coach,

Personal Coach, Potenziamento
delle risorse e del team,
comunicazione assertiva

* Specialista/ consulente per
supporto alla diversita Sessuale e
di Genere

* Docente/ Formatore
* Giornalista Pubblicista

* Trainer Mindfulness stress
reduction (mobbing,
discriminazione)

* Consulenza e gestione HR e
Organizzazione Aziendale

* Consulente aziendale per
applicazione DE&I e
predisposizione documentazione
per certificazione UNI PDR
125/2022 “Parita di Genere”

* Manger sviluppo delle risorse per
Enti pubblici e privati

INTERESSI

Saggistica, cinema, musica live,
gare di pattinaggio, volontariato

LINGUE

Inglese

Francese

HOBBIES

Mare — Montagna — Natura -
Animali -Musica - Viaggi -Canto

ATTIVITA CORRENTE

CRONOLOGIA FORMAZIONE
® 2025 Corso di Psicoterapia Cognitiva Comportamentale presso la
scuola CSP
® 2024 Master Specialista in supporto alla diversita sessuale e di
Genere.
® Applicazione DE&I nelle aziende e organizzazioni e predisposizione
modulistica per certificazione aziendale “parita di genere”
® 2023 Giornalista Pubblicista Iscritta all’Albo Nazionale
e 17.12.2023 Master e conseguimento certificazione trainer
Mindfulness, Psicosomatica, Psicologia Positiva, Mindfulness (Matters).
Iscritta all’Albo Nazionale Italiana “Federmindfulness” N. 2037
®  Ottobre 2022 corso intensivo di Tecniche Tradizionali e Rapide di
Induzione Ipnotica
® 2022 aggiornamento Coaching: gestione del Gruppo,
team building, paura e ansia
® 2021 aggiornamento su Risk Management D. Lgs 231/01
relativamente all’ambiente
® 2021 certificazione RSPP

e 2021 Master esperto ambientale

® 2020 Aggiornamento Coaching: dipendenze affettive

® 2020 Certificato NLP Practitioner Coach (ICF)

-Federazione Internazionale Coaching
® 2019 Diploma in NLP (neuro linguistic programming) (ICF)

® Dal 2015 al 2017 -Master di II livello in Organizzazione aziendale —
Management dei processi formativi nelle strutture pubbliche e
private — Formazione e gestione delle risorse umane —

Univ.degli Studi S. Orsola Benincasa

® 1126.01.2018 Corso di Formazione su “Regolamento europeo sulla

protezione dei dati personali — GDPR 2016/679
e 1118.10.2017 corso di formazione per preposti alla sicurezza
® 1131.05.2013 corso di formaz.“Lavoro, premi di risultato e welfare”
e 1127.01.2016 Master Focal Point e Risk Management
e 1116.11.2015 Master “Responsabilita amministrativa dell’impresa:
D. Lgs 231/2001
e 1121.01.2014 Corso di aggiornamento privacy — D. Lgs 196/03

e 1130.12.2011 Corso di formazione Privacy - D. Lgs 196/03



Curriculum di:

Luisa Muto

Presidente dell’associazione
APS Inside You — Psicologia
Formazione e Progettazione
Inclusiva

Autrice del libro “Nonostante
le parole”.

Consulente per Aziende per
applicazione DE&I e psicologa
LGBTQIA+;

Supporto psicologico per
famiglia e singole persone,
affermazione personale,
problemi di coppie, rapporto
famiglia genitori, disturbo
oppositivo provocatorio lieve,
disforia di genere, ansia, stress,
attacchi di panico, sesso,
autostima, mobbing, lavoro,

Docente presso, presso [ESO
Academy- Materie trattate:
Psicologia Positiva,
Biopsicosociale,
Comunicazione Efficace,
Accoglienza clienti,
Psicosomatica ecc.

Corsi di gruppo per stress
reduction (mindfulness)

Supporto psicologico di gruppo

Consulenza HR e gestione dei
sistemi integrati e
organizzazione aziendale.
Recruitment risorse per vari
ruoli. Gestione e sviluppo
delle risorse umane.
Facilitatore di processo.
Sicurezza D. Lgs 81/08.
Ambiente.

Life Coach, Team Coach —
Business Coach -personal coach

Consulente aziendale
Practitioner NLP - coach e
trainer certificata ICF -
Supporto Psicologico

Psicologa del lavoro e delle
organizzazioni

Professional AmbienteSISSCPA

LAUREE
Psicologia

Scienze Politiche

ESPERIENZE PROFESSIONALI PASSATE

® Da aprile 2022 ad oggi Sistemi di Gestione presso autostrade
Napoli Pompei Salerno

® Daagosto 2020 ad aprile 2022 presso Autostrade Meridionali S.p.A.:
Responsabile della:
-Struttura progetti Sicurezza e Ambiente con obiettivo costituzione della
-Struttura gestione processi per sistemi integrati e identificazione risorse
per copertura ruoli (recruiter) con conseguente formazione e
sviluppo professionale.
- Organizzazione del team e gestione dei processi dei teams
® Dal novembre 2018 all’agosto 2020 presso Autostrade Meridionali
S.p-A. Riassetto Organizzativo dei ruoli e formazione delle risorse
presso la struttura e professionalizzazione delle risorse.
Dal 2006 al 2018 Responsabile Struttura
Risorse Umane, Organizzazione e Relazioni Industriali.

Organizzazione aziendale (Strutture, posizioni e attivita)

e Sviluppo del personale;
_ Formazione Generica, specifica e Sicurezza e relativo Sistema di
Gestione
= Predisposizione catalogo dei rischi D.Lgs 231/01
- Predisposizione procedure sicurezza informatica: Regolamento (UE)
679/2016
= Procedure e Norme Operative Aziendali
_ Contenzioso — Specialista 231/01 Risk Management
- Specialista privacy
. Specialista 262/05
_ Team Coaching, Life Coach (fino ad oggi)
i Recruiter
® Dal 1998 al 2004 presso Tangenziale di Napoli — Gestione del
Personale sede di direzione

* Dal 1996 al 1998 Progetti Imprenditoria Giovanile.

La sottoscritta dichiara la veridicita dei dati e delle informazioni ivi contenute,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal

D.Lgs 196/modificato dal D.Lgs. n.101/2018 e il GDPR 2016/679 ai fini di

informazioni e conoscenza finalizzati alla partccipazione al Bando

Napoli, 14/04/2025 /" Firma





